
คำบรรยายลักษณะงาน 

ชื่อตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ รหัสตำแหน่ง 
ส่วนงาน  งานวิเทศสัมพันธ์ สำนัก สื่อสารองค์กร 
ระดับงาน  ระดับต้น 
รายงานตรงต่อ  ผู้อำนวยการสำนักสื่อสารองค์กร 
สรุปขอบเขตงานที่รับผิดชอบ 

รับผิดชอบในการประสานความร่วมมือกับภาคีระดับนานาชาติ เพ่ือเผยแพร่ภาพลักษณ์ รวมถึงนำเสนอ
ผลงาน/เอกสารวิชาการของ อพท. ลงวารสารเผยแพร่ในต่างประเทศและเวทีนานาชาติ เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้องค์ความรู้ด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน และสร้างความรู้จักจดจำให้ อพท. ในเวทีนานาชาติ 
หน้าที่ และความรับผิดชอบ ผลที่คาดหวัง 
• แสวงหา ประสานงานระหว่างองค์การกับหน่วยงานระหว่างประเทศ

ทั้งท่ีอยู่ภายในและต่างประเทศเพ่ือสนับสนุนความร่วมมือกับภาคี
นานาชาติด้านการท่องเที่ยว

• ดำเนินการส่งเสริมความเข้าใจและความสัมพันธ์ที่ดีกับภาคีเครือข่าย
ต่างประเทศ เพ่ือก่อให้เกิดแนวทางและความร่วมมือในการทำงาน
ร่วมกันด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน โดยเชื่อมโยงกับพ้ืนที่พิเศษของ
อพท.

• ศึกษา รวบรวมข้อมูลและกิจกรรมงานด้านต่างประเทศขององค์กร
และภาคีเครือข่ายในต่างประเทศด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน

• ดำเนินการจัดกิจกรรม การศึกษาดูงาน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับภาคี
เครือข่ายต่างประเทศด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน

• ดำเนินการเผยแพร่ภาพลักษณ์และนำโอกาสในการยกระดับงาน
อพท. สู่สากล เช่น การเข้าร่วมงานด้านการท่องเที่ยวในระดับ
นานาชาติ

• แปลเอกสารและร่างโต้ตอบ สรุปการประชุม หนังสือ
ภาษาต่างประเทศ

• สนับสนุนและอำนวยความสะดวกการเดินทางไปต่างประเทศ ให้แก่
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของ อพท.นำเสนอผลงาน
เอกสารวิชาการขององค์การ ในเวทีการประชุมหรือสัมมนาระดับ
นานาชาติ รวมถึงเสนอผลงานต่าง ๆ ขององค์การเข้าร่วมประกวดเวที
การประชุมหรือสัมมนาระดับนานาชาติ 

• ประสานงานการจัดประชุมนานาชาติขององค์กรด้านการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน

• ปฏิบัติงานอื่นท่ีตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย

• ได้รับการสนับสนุนจากภาคีเครือข่าย
ด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนจาก
หน่วยงานระหว่างประเทศท้ังที่อยู่
ภายในและต่างประเทศ

• เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ความรู้
ด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนระหว่าง
ประเทศ

• ภาพลักษณ์ที่ดีของ อพท. ในระดับ
สากล

คุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่ง 
• คุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า จากสถาบันการศึกษาท้ังในและต่างประเทศที่ ก.พ.

รับรอง
• มีความรู้ภาษาอังกฤษ และ/หรือภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ ในระดับเหมาะสมกับการปฏิบัติหน้าที่
• มีความสามารถทำงานและประสานงานร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ ได้ดี
• ใช้คอมพิวเตอร์ได้ดี


